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L’EUROPE DU TRAVAIL ET DE L’EMPLOI

L'Europe s'est constituée en intégrant les marchés de biens, de services et de
capitaux, en faisant le pari de la convergence concurrentielle et de I'adhésion a un
projet porteur de progrés économique. Implicitement, les marchés du travail
européens sont longtemps restés a I'écart de l'ouverture et de la circulation au
prétexte qu'il fallait conserver des marges de manceuvre aux Etats et que

I'hétérogénéité résultait d'une diversité des trajectoires nationales anciennes.

Cette approche a échoué a préserver ce qui faisait la spécificité des modeles
européens de société salariale, remplacant la protection par la concurrence et le
moins-disant social. Dans une économie mondialisée et dominée par des firmes
nomades, les inégalités de revenus s'accroissent, les modeles sociaux peinent a

trouver des financements.

Seule une action publigue européenne en faveur d'un bien commun centré sur le
travail et I'emploi est capable de redonner un sens commun au projet européen. La
diversité des modéles sociaux européens doit étre entendue comme une capacité a
imaginer des modeéles alternatifs source de progrés social et de valorisation de

I'identité au travail.



